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PROCEDIMENTO DO CONCURSO PARA ATRIBUICAO DE BOLSA DE INVESTIGACAO (Bl) NO AMBITO
DO PROJETO LIFE LANDSCAPE FIRE PROJECT - New methodologies for forest fire prevention, com a
referéncia n2 LIFE18 ENV/PT/000361

Ata nimero 1

Aos vinte e oito dias do més de julho de dois mil e vinte e um, na Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico de Viseu,

reuniu o Juri do concurso para atribuigdo de uma Bolsa de Investigacdo (Bl) no &mbito do projeto LIFE LANDSCAPE FIRE ﬂh”'ﬁt%
PROJECT - New methodologies for forest fire prevention, com a referéncia n? LIFE18 ENV/PT/000361, financiado pelo KT
LIFE programme, composto por Helder Viana, Isabel Bras e Daniela Costa, com o objetivo de estabelecer os métodos e

criterios de seria¢do e selegdo dos candidatos, ——=--=—mmmm o

Tendo por base o definido no respetivo Edital, o juri deliberou por unanimidade aprovar as seguintes regras e critérios de
seriacdo e selegao dos candidatos: 1) quanto a elegibilidade para avaliacdo, atender & conformidade do processo de
candidatura com os requisitos do edital do concurso, excluindo os candidatos cujos processos ndo estejam completos
e/ou cuja habilitagdo académica de base ndo se situe no ambito definido nos critérios de admissdo; 2) proceder a seriagio
dos candidatos admitidos a avaliagdo de acordo com os critérios anunciados em edital, aplicando o procedimento
estabelecido no edital de avaliacdo curricular (habilitagdo académica de base e experiéncia profissional comprovada em
atividades recentes de investigacdo, demonstragdo e divulgacdo) e recorrendo a entrevista de sele¢io, em que a
classificagdo final, usada para a seriagdo dos candidatos, expressa na escala de 0 a 20 valores, é dada pela férmula ---—----

CF= 0,6 AC+ 0,4 ES —— S

sendo: CF a Classificagdo Final, AC a Avaliagdo Curricular e ES a Entrevista de Selegdo, com todos os parametros expressos
na escala de 0 a 20 valores. A classificagdo da Avalia¢do Curricular (AC) serd determinada através da férmula; ------—--—-—-

sendo: HA a classificagdo das Habilitagdes Académicas e EPC a experiéncia comprovada em
atividades recentes de investigagdo, demonstragdo e divulgacio e a experiéncia profissional no ambito da
area cientifica da candidatura. A classificagdo da Habilitacdo académica (HA) sera determinada através da féormula: ---

- HA = 0,6CFES + 0,4CFA = e e
sendo: CFES a classificagdo da formagdo obtida no ambito do ensino superior determinada de acordo com o quadro

seguinte: e
Licenciatura ou Mestrado na drea para a qual € aberto o concurso CFES = 18 valores
Licenciatura com frequéncia de Mestrado na drea para a qual é aberto o concurso CFES = 16 valores
Licenciatura ou Mestrado em outras dreas CFES =14 valores
Licenciatura com frequéncia de Mestrado em outras areas CFES =12 valores

e CFA, a classificagdo da formacdo obtida nas dreas das atividades referidas no edital (inventarios de vegetacdo, incéndios
florestais, trabalhos laboratoriais, modelacdo em SIG, andlise de dados, gestdo de projetos e divulgacdo), determinada
de acordo com o quadro seguinte:------------—meeeme-

Formacdo nas areas referidas no edital, de pelo menos 10 ECTS ou 270 horas de formagdo CFA = 18 valores
Formacgdo nas areas referidas no edital, entre 5 e 9 ECTS ou entre 135e menos de 270 horas | CFA = 14 valores
de formacio

Formagdo nas areas referidas no edital, de menos de 4 ECTS e menos de 135 horas de | CFA = 12 valores
formacao

Sem formagdo nas dreas referidas no edital CFA =0 valores
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A Experiéncia Profissional comprovada em atividades recentes de investigagdo, demonstragdo e divulgagdo e a
experiéncia profissional (EPC) serd avaliada através da participagdo em trabalhos ou projetos (PP), autoria de publicacdes
cientificas e participacdo em acbes de divulgacdo (PC) e experiéncia profissional (EP), usando para o efeito a seguinte
férmula EPC=0,50PP + 0,35PC + 0,15EP, até ao limite de 20 valores, sendo a participacdo em trabalhos ou projetos (PP)
determinada pelo nimero de anos de participagdo em trabalhos, projetos e agdes de formagdo a multiplicar por 2 pontos
por cada ano, se for nas areas especificadas no edital, e por 1 ponto, se for noutras areas de atividade; a autoria de
publicacdes cientificas e participacdo em ac¢des de divulgagdo (PC) determinada pelo nimero de publicagdes e
participacdo em acdes de divulgacdo a multiplicar por 2 pontos por cada publicagdo, se for nas areas especificadas no
edital, e por 1 ponto, se for noutras areas de atividade e a experiéncia profissional (EP) determinada pelo nimero de anos
de experiéncia profissional nas areas especificadas no edital. ——--

Para a avaliacdo da Entrevista de Selecdo, o juri deliberou por unanimidade valorizar o empenho/motiva¢do dos
candidatos (EM), os seus conhecimentos sobre os métodos e técnicas a serem usados no projeto (MT), e a capacidade de
comunicacdo (CC) com base na seguinte formula ES = 0,3 EM + 0,4 MT + 0,3 CC, de acordo com o quadro seguinte: -------

Empenho/motivacdo dos candidatos (EM)

Demonstra elevado empenho e grande motivagdo para o exercicio das fungdes EM = 18 valores
Demonstra empenho e motivagao para o exercicio das fung¢des EM = 14 valores
Demonstra pouco empenho e motivacdo para o exercicio das fungdes EM = 10 valores
Conhecimentos sobre os métodos e técnicas (MT)
Demonstra conhecimento sobre todas as metodologias a serem usadas no projeto MT = 18 valores
Demonstra conhecimento sobre a maioria das metodologias a serem usadas no projeto MT = 15 valores
Demonstra conhecimento sobre algumas das metodologias a serem usadas no projeto MT = 13 valores
Desconhece as metodologias a serem usadas no projeto MT = 10 valores

Capacidade de comunicagdo (CC)

Demonstra uma capacidade de comunicagdo excelente CC = 18 valores
Demonstra uma capacidade de comunicagdo média CC = 14 valores
Demonstra uma capacidade de comunicagdo fraca CC = 10 valores

Viseu, 28 de julho de 2021

Helder Viana Isabel Bras Daniela Costa
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