Procedimento do concurso para recrutamento de um/a Bolseiro/a de Iniciagdo
a Investigacao (BII), no ambito do Projeto de Investigacio “EQuIPES - Estudo de
Qualidade e Inovac¢ao Pedagégica no Ensino Superior” com a referéncia
PROJ/IPV/ID&I/022
4

Ata UM (//@
Aos catorze dias do més de junho, pelas dezanove horas, reuniu, por videoconferéncia @
(Zoom/Colibri), o juri do procedimento de atribuicido de uma Bolsa de Iniciagdo a '
Investigacdo (BII) no ambito do Projeto de Investigagdo “EQUIPES - Estudo de
Qualidade e Inovagdo Pedagogica no Ensino Superior’, com a referéncia
PROJ/IPV/ID&I/022, ao abrigo do disposto na alinea a) do n.2 1 do art.2 2.2 do Estatuto
do Bolseiro de Investigagdo na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.2 123/2019 de 28 de
agosto. Da ordem de trabalhos constava o ponto tinico de estabelecer o processo e os
critérios de seriacdo e sele¢do dos candidatos. As decisdes tomadas resultaram nos
termos a seguir apresentados.

A. Requisitos

0 ndo cumprimento do requisito, estar inscrito numa Licenciatura em Educag¢do Basica,
ou em areas afins, determinara a exclusao do/a candidato/a do procedimento.

B. Critérios de selecio e seriagao

Tendo por base o definido no respetivo Edital, o juri decidiu as seguintes regras e

critérios de seriacdo e selecao dos candidatos:

1. A classificagdo final, usada para a seriagcdo dos candidatos, é expressa na escala de 0
a 20 valores e é dada pela férmula:

CF =0,5xAC + 0,5xES
sendo CF a Classificagdo Final, AC a Avalia¢ao Curricular, e ES a Entrevista de Selegao.

2. A classificagao da Avaliagao Curricular (AC) é expressa na escala de 0 a 20 valores e
¢ dada pela formula:

AC = 0,5xHA + 0,5xEP
sendo HA as Habilitagdes Académicas e EP a Experiéncia Profissional.

3. Serdo selecionados para a entrevista os candidatos que obtenham na Avaliagdo
Curricular uma classificagao igual ou superior a 10 valores.

4. A classificacdao da Habilitacdo Académica é expressa na escala de 0 a 20 valores e é
dada pela férmula:

HA = 0,8xCFB + 0,2XCMF



sendo CFB a classificagdo de formagao de base, ou seja, a classificagdo média final do
ensino secundario ou de curso técnico superior profissional (arredondado a unidade) e
CMF a classificagao da licenciatura frequentada, determinada de acordo com o quadro

seguinte:
Licenciatura frequentada . CMF
Educacio Bésica | 20 valores
em areas cientificas afins ' 15 valores

5. A Experiéncia Profissional (EP) é avaliada através da participagdo em trabalhos ou
projetos educativos (TPE), a participagdo em situagoes de utilizagdo profissional da
lingua inglesa (UL) e outras atividades (OA), de 0 a 20 valores, de acordo com a seguinte
formula:

EP= 0,6xTPE + 0,2xUL + 0,2x0A
sendo considerados, até um maximo de 20 valores em cada:

em TPE o numero de meses de participacio em projetos educativos ou trabalhos
cientificos na area do projeto para o qual é aberta a bolsa, incluido estagios e trabalhos
para relatorios de estagio;

em UL o numero de situag6es de utilizagdo profissional de lingua inglesa, tanto escrita
como oral, valorizando-se a dobrar situagdes na area cientifica do projeto para o qual é
aberto o procedimento;

em OA a (co)autoria de publicagdes cientificas, na area cientifica do projeto para o qual
é aberto o procedimento, a participagdo na organizagio de eventos cientificos,
participagdo como formador/a em cursos/formagdes, moderador/a em palestras,
semindrios ou congressos, atividades de divulgagdo cientifica e tecnolégica e de
valorizagdo econdémica e social do conhecimento, ponderados com meio valor por
atividade.

6. Para a avaliagio da Entrevista de Selecdo (ES), o juri decidiu valorizar o
empenho/motivacdo dos candidatos e os seus conhecimentos sobre os métodos a
serem usados e as tarefas a desempenhar, através da seguinte formula, com resultados
expressos na escala de 0 a 20 valores:

ES=0,35xEM + 0,30x C + 0,35xCI

sendo EM a classificagdo atribuida a motivagdo de acordo com o quadro seguinte:
Nivel de empenho e motivagio ' EM
Demonstra elevado empenho e grande motivagdo para o exercicio das @ 20 valores
funcoes
Demonstra moderado empenho e motivagio para o exercicio das fungdes | 15 valores
Demonstra pouco empenho e motivagao para o exercicio das fungdes 10 valores

C a classifica¢do atribuida ao nivel de conhecimentos relacionados com as areas em que
se insere o projeto, de acordo com o quadro seguinte:



Nivel de conhecimentos C |
Demonstra conhecimento sobre todos os métodos e tarefas relacionados = 20 valores
com o projeto

Demonstra conhecimento sobre a maioria dos métodos e tarefas 15 valores
relacionados com o projeto

Demonstra conhecimento sobre algumas dos métodos e tarefas 10 valores
relacionados com o projeto

e CI as competéncias interpessoais, de acordo com o quadro seguinte:

Nivel de competéncias interpessoais ' CI
Manifesta elevadas competéncias comunicacionais, relacionais e de | 20 valores
trabalho em equipa

Manifesta moderadas competéncias comunicacionais, relacionais e de | 15 valores
trabalho em equipa

Manifesta suficientes competéncias comunicacionais, relacionais e de | 10 valores
trabalho em equipa

Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade e votagdo nominal.
Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a
presente ata que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos trés elementos do

juari.

Viseu, 14 de junho de 2021.
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