
Anexo 11 

Procedimento Concursal Comum para constituição de relação jurídica de emprego público por 

tempo indeterminado para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de 

Técnico Superior - Área Jurídica - Instituto Politécnico de Viseu 

Entrevista de Avaliação de Competências 

Candidata(o): 

Nível classificativo N.° de competências em que o 
comportamento associado esteve presente 

20 - elevado 4/5 
16 — Bom 3 
12— Suficiente 2 
8 — Reduzido 
4- Insuficiente O 

Competência Apresenta Não apresenta 
Orientação para resultados 

Orientação para o serviço público 

Análise da informação e sentido 
crítico 

Adaptação e melhoria contínua 

Iniciativa e autonomia 

Classificação 

Os avaliadores. 


